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PREFACE

La médecine de I'urgence est une médecine de l'instant qui exige de I'engagement et de la
responsabilité.

Cette médecine d'urgence se fiabilise autant au cceur des parcours de soins qu'a leurs
périphéries -avant et apres les soins-. C'est ainsi tout naturellement au sein de ces frois femporalités
que noire Centre d'Enseignement des Soins d'Urgence (CESU) a pour mission de former des
professionnels de santé.

En fant que Chef de Service du CESU et formateur en sanfté par la simulation, je mesure
chaque jour combien la formation constitue un levier essentiel d'amélioration des pratiques et de
la qualité des soins.

Nofre programme de formations 2026 a été concu pour répondre aux réalités du terrain,
aux évolutions des recommandations et aux besoins spécifiques des équipes. Dans cette optique,
I'intégralité de nos formations est proposée en interprofessionnel et est réalisable « in situ ».

La pédagogie par la simulation et le débriefing occupe une place centrale dans notre offre.
Elle permet d'apprendre autrement : en expérimentant, en s'exercant, en analysant ses pratiques
dans un cadre sécurisé et bienveillant. L'erreur y devient une opportunité d’apprentissage,
le débriefing un temps privilégié de réflexion et de progression.

Notre action s'appuie sur les valeurs du Service de Médecine d'Urgence auquel nous
appartenons. Le respect des personnes et des parcours, la rigueur des contenus et des pratiques,
la bienveillance dans I'accompagnement pédagogique, la collaboration interprofessionnelle
et cette douceur indispensable dans les situations les plus tendues constituent le socle de noftre
engagement.

A travers ce catalogue, nous vous invitons & découvrir I'ensemble de nos formations, concues
pour renforcer les compétences individuelles et collectives, sécuriser les pratiques et, in fine,
améliorer la qualité et la sécurité des soins apportés aux patients.

Former, c'est transmetire, mais aussi apprendre ensemble. P e
C’est préparer aujourd’hui les professionnels qui repondront .
aux urgences de demain.

Dr Guillem BOUILLEAU

entres d'“nseignement
des Soins d'Urgence
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Centre Hospitalier
de Chateauroux

s fff'—%ﬁ-fwﬁ}’ i o S——— . o 216 Av. de Verdun

g 2 T e " CHATEAUROUX
Pavillon 10
Entrée A

« Acces PMR:

v Le pavillon 10 entrée A est accessible aux personnes d mobilité réduite avec une place
de stationnement réservée a proximité.

« Stationnement:

v Un parking du personnel rue Jules Chauvin avec badge d’'acces du Centre hospitalier.
v' Un parking avenue John Kennedy accessible a tous.

entres d'“nseignement
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INFOS

Contacts : |

Adresse postale : 216 avenue de Verdun 36000 Chateauroux
CESU 36 pavillon 10

Coordonnées et horaires du secrétariat:
du lundi au vendredi de 8h30 a 12h au 02-54-29-60-14
Mail ;: cesu3bé@ch-chateauroux.fr

Directeur médical : Dr BOUILLEAU Guillem
guillem.bouilleau@ch-chateauroux.fr

Informations pratiques (analyse des besoins, inscriptions, ...) :‘

Inscriptions (informations, formulaires) :
Mme DUBOIS Salima
Par mail : cesu3é@ch-chateauroux.fr
Par téléphone : 02-54-29-60-14

Vous étes en situation de handicap ?

Contactez : Le secrétariat
Par mail : cesu3é@ch-chateauroux.fr
Par téléphone : 02-54-29-60-14

Une réclamation ? Une question de pédagogie?
Contactez : Mme DUCOUDRAY Angélique
angeligue.ducoudray@ch-chateauroux.fr

Restauration :
« Restaurant du personnel (ticket repas a I'accueil standard).
« Cafétéria (située au rez de chaussée bas du Pavillon 7).

Key Point Indicators 2025 :
Des KPI par formation sont en cours de consolig
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QUI SOMMES NOUS :
L’'ORGANIGRAMME DU CESU 36

Dr BOUILLEAU Guillem
Directeur médical
Formateur en santé
Réferent handicap

DUBOIS Salima
Secrétaire
Référente inscriptfion

KINAY Sandrine
Cadre supérieur de pdle

DUCOUDRAY Angélique
Infirmiere - Formatrice GSU
Référente de I'organisation
pédagogique et logistique
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QUI SOMMES NOUS :

= BOUZIN Cindy
VOTRE EQUIPE DE IPA Formatrice en santé
FORMATEURS et GSU, Formatrice et

référente SSE.

BODIN Christophe
Infirmier
Aide-formateur GSU

BOURDEAU Vincent Dr BOUSSETTA Belgacem EL OUALI Mohammed
Infirmier Medecin Ambulancier, formateur
Formateur SSE Formateur en santé, formateur GSU.

MOUSSEAU Amandine
ARM Aide-formatrice
GSU

LACOUR Avurélien DORMANT Laetitia ROHART Pauline

ARM Infirmiere EIPA, Aide-formatrice
Aide-formateur GSU Aide formaftrice GSU GSU

GAILLARD Nora
Infirmiere,
Aide-formatrice UMH-P

GONIN Jonathan MATHIEU Cécile SOULARD Cédric
Ambulancier SMUR , Infirmiére Ambulancier
formateur SSE Formatrice GSU Formateur GSU

CHAUPRADE Benjamin
Ambulancier, Aide formateur
UMH-P

A2

HIBAULT Rene

ROUSSEAU Manon ~ Infirmier, ~
Infirmiére Aide-formateur UMH-P

Aide-formatrice SSE J—
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PLANNING DES FORMATIONS 2026

AFGSU 1 19-20 12-13 14-15 06-07 02-03
23-24 | 28-29 | 27-28 21-22 14-15 18-19 | 02-03

AFGSU 2 25 30 29 23 16 20 04
Revalidation GSU niveau 1 31
Revalidation GSU niveau 2 18 11 16 5 4
Urgences vitales immédiates
. . . 7
intra hospitalier
Demande anticipée

- : - 19 -2
de radiologie par 'TOA 05-06 9-20
MCS/ISC 19 16

. 27-28 | 18-19

Formation UMH-P 29-30 | 20-21

Exercice SSE 16

entres d'“nseignement
des Soins d'Urgence
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SOMMAIRE DES FORMATIONS 2026

Attestation de formation aux gestes et soins d’'urgences formation initiale niveau 1

Attestation de formation aux gestes et soins d’'urgences formation initiale niveau 2

Attestation de formation aux gestes et soins d’'urgences — Revalidation niveau 1

Attestation de formation aux gestes et soins d’'urgences - Revalidation niveau 2

Urgences vitales immédiates en intra hospitalier

Protocole de coopération : Demande anticipée de radiologie par I'lOA

Médecin et infirmier correspondant du SAMU (MCS/ICS)

Formation Unité Mobile pré-Hospitaliere-Paramédicalisée (UMH-P)

Exercice SSE
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ATTESTATION DE FORMATION AUX
GESTES ET SOINS D’'URGENCE
FORMATION INITIALE - NIVEAU 1

Objectifs pédagogiques :

« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d'urgence vitale ou
potentielle

« Adopter et hiérarchiser les bons gestes
dans une situation d’urgence vitale.

« Conndaitre et identifier les situations
d’'urgences collectives.

Programme de la formation :
» Les urgences vitales:
« Alerter et protéger, prendre conseil
* Inconscience
« Obstruction des voies aériennes
« Hémorragies
« Réanimation cardio-pulmonaire dans le
cadre professionnel et dans le cadre
privé
« Les urgences potentielles:
« Les malaises
* Les traumatismes
« Lesrisques collectifs:
* Les plans sanitaires et de secours
* Lerisque NRBC

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active

« Apports théorique interactifs

* Mise en situation

« Entfrainement sur mannequin

« Jeux derdle

Résolutions de situations complexes

Durée :

« 2 jours ( soit 14 heures).
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

« Tout personnel administratif ou
meédico-technigue exercant dans un
etablissement de santé ( brancardier,
ASHQ), contrats aidés, monifteur-
éducateur, psychologue...)

- Pré requis: exercer au sein d'un
établissement de santé

Organisation / Participants :

« Groupes de 12 personnes maximum.
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

« 2 formateurs GSU du CESU 36.

Modalités d’'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.

« Valider une mise en situation
d’'urgence vitale.

« Participation active et présence sur
I'intégralité des modules de formation

« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :

 Livret de formation AFGSU niveau 1.

AT

Formation réglementaire certifiante
a revalider tous les 4 ans

19-20 mars

290 € / pers

J

12-13 mai

22—
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ATTESTATION DE FORMATION AUX
GESTES ET SOINS D'URGENCE
FORMATION INITIALE - NIVEAU 2

Objectifs pédagogiques :
« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d’urgence vitale.
« Adopterles bons gestes
dans une situation d’urgence vitale.
« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d’'urgence potentielle.
« Connaitre et identifier les situations
d’'urgences collectives.

Programme de la formation :
« Les urgences vitales:
« Alerter et protéger, prendre conseil
* |nconscience
« Obstruction des voies aériennes
« Hémorragies
« Réanimation cardio-pulmonaire dans le
cadre professionnel et dans le cadre
privé
« Les urgences potentielles:
« Les malaises
* Les traumatismes
« L'accouchement inopiné
« Les risques collectifs:
« Les plans sanitaires et de secours
* Lerisque NRBC

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active

« Apports théorique interactifs

* Mise en situation

Entrainement sur mannequin

Jeux de role

Résolutions de situations complexes

Durée:

« 3 jours (soit 21 heures).
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

« Professionnels de santé inscrits au fitre
IV du code de la santé publique ( IDE,
AS, AMP, AP, sage femme, kinég,
conducteur ambulancier, ....).

« Médecins en activité.

« AUCUN pré requis.

Organisation / Participants :

« Groupes de 12 personnes maximum.
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

« 2 formateurs GSU du CESU 36.

Modalités d’'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.

« Valider deux mises en situation
d’'urgence vitale.

« Participation active et présence sur
I'intégralité des modules de formation

« Aftestation de formation.

Support pédagogique remis :

« Livret de formation AFGSU niveau 2.

Formation réglementaire certifiante
a revalider tous les 4 ans

b
420 € / pers

2 4

/
23-24-25 mars —
28-29-30 avril \
97-28-29 mai

21-22-23 septemPre

14-15-16 0CtOP™®

g-19-20 10V
.34 déce™"
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ATTESTATION DE FORMATION AUX
GESTES ET SOINS D'URGENCE
REVALIDATION - NIVEAU 1

Objectifs pédagogiques :
« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d’urgence vitale.
« Adopterles bons gestes
dans une situation d’urgence vitale.
« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d’'urgence potentielle.
« Connaitre et identifier les situations
d’'urgence collective.

Programme de la formation :
« Les urgences vitales:
« Alerter et protéger, prendre conseil
« |nconscience
« Obstruction des voies aériennes
« Hémorragies
« Réanimation cardio-pulmonaire dans le
cadre professionnel et dans le cadre
privé
« Les urgences potentielles:
« Les malaises
« Les risques collectifs:
« Les plans sanitaires et de secours
« Lerisque NRBC

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active

« Apports théorique interactifs

* Mise en situation

« Entrainement sur mannequin

Jeux de réle

Résolutions de situations complexes

Durée :
« 1 jour (soit 7 heures).
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

« Tout personnel administratif ou médico-
technique exercant dans un
établissement de santé ( brancardier,
ASHQ), contrats aidés, moniteur-
éducateur, psychologue...)

« Pré requis: exercer au sein d'un
établissement de santé et avoir valideé la
formation AFGSU niveau 1 il y a moins
de 4 ans.

Organisation / Participants :
« Groupes de 12 personnes maximum.
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :
e Formateurs GSU du CESU 36.

Modalités d'évaluation et de suivi :

* Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.

« Participation active et présence sur
I'intégralité des modules de formation

« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :

* Fiches memento de niveau 1. —

Formation réglementaire cerfifiante
a revalider tous les 4 ans

[

145 € / pers
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ATTESTATION DE FORMATION AUX
GESTES ET SOINS D'URGENCE
REVALIDATION- NIVEAU 2

Objectifs pédagogiques :
« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d’urgence vitale.
« Adopterles bons gestes
dans une situation d’urgence vitale.
« Repérer, intervenir et alerter
dans une situation d’'urgence potentielle.
« Connaitre et identifier les situations
d’'urgence collective.

Programme de la formation :
« Les urgences vitales:
« Alerter et protéger, prendre conseil
« |nconscience
« Obstruction des voies aériennes
« Hémorragies
« Réanimation cardio-pulmonaire dans le
cadre professionnel et dans le cadre
privé
« Les urgences potentielles:
« Les malaises
« Les risques collectifs:
« Les plans sanitaires et de secours
« Lerisque NRBC

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active

« Apports théorique interactifs

* Mise en situation

« Entrainement sur mannequin

Jeux de réle

Résolutions de situations complexes

Durée :

« 1 jour (soit 7 heures).
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

« Professionnels de santé inscrits au titre IV
du code de la santé publique ( IDE, AS,
AMP, AP, manipulateur
électroradiologie, sage femme, kiné,
conducteur ambulancier, préparateur
en pharmacie, médecin en activité....)

« Prérequis : avoir validé la formation
AFGSU niveau 2 il y a moins de 4 ans.

Organisation / Participants :
« Groupes de 12 personnes maximum
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

« 2 formateurs GSU du CESU 36.

Modalités d’'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.
« Participation active et présence sur
I'intégralité des modules de formation
« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :

« Fiches memento de niveau 2.

18 mars ":—"‘:‘f

Formation réglementaire certifiante
a revalider tous les 4 ans

11 mai

/

145 € / pers

J
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URGENCE VITALE IMMEDIATE
EN INTRA-HOSPITALIER

Objectifs pédagogiques :

« Acquérir les connaissances nécessaires d
I'identification et a la prise en charge en
equipe d'un arrét cardiague dans un milieu
de soins, ou d'une situation de détresse vitale
a risque d'évoluer vers I'arrét cardiague.

« Savoir ufiliser le chariot d'urgence.

« Connaitre et appliquer les principes de |la
chaine de survie.

« Evaluer ses pratiques et élaborer puis mettre
en ceuvre des actions d’'amélioration
permettant de perfectionner les
compeétences et d'assurer la qualité et la
sécurité des soins.

Contenu de la formation :

» Prise en charge d'un patient selon la
méthode X-ABCDE

« Apport outils de communication ( SAED ...)

« Prise en charge de |I'arrét cardiagque en intra
ou extra hospitalier

« Utilisation du chariot d'urgence et du
défibrillateur

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active.

« Apports théoriques.

« Mises en situation.

« Sessions de simulation pleine échelle.
« Débriefing.

4

300 € / pers

1 800 € / groupe

J

Durée :

* 3 heures 30 minutes.
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés et pré requis :

« Tout professionnel de santé exercant au
sein d'un établissement de santé, dans
une démarche individuelle permanente

« AucCuN pré requis.

Organisation / Participants :

« Groupes de 3 a 6 personnes.
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

« 1 formateur en santé du CESU 36.
1 aide formateur.

Modalités d’'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.

« Score > 60/100 lors de la mise en
situation d'urgence vitale.

« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :
« Références bibliographiques sur le site
internet du CESU 36.

V8 — 15/06/2026
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PROTOCOLE DE COOPERATION IOA :
DEMANDE ANTICIPEE DE RADIO

Objectifs pédagogiques :

« Connaitre les recommandations de bonne
prafigue dans le cadre d'un protocole de
coopération.

« Aboutir d la demande anficipée de radio
par I'lOA (criteres d’inclusion / exclusion).

« Maitriser les outils de base de I'entretien et
de I'examen clinique infirmier.

« Evaluer ses pratiques et metire en ceuvre
des actions d’amélioration.

Contenu de la formation :

« Module 1 : généralités et aspects
reglementaires.

« Module 2 : Role de I'lOA dans le cadre d’'un
protocole de coopération.

 Module 3 : Principes de |la radiographie.

« Module 4 : « Poignet et main »

« Module 5 : « coude et avant-bras »

« Module 6 : « Epaule »

« Module 7 : « Cheville et pied »

 Module 8 : « Genou et jambe »

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active.

« Apports théoriques.

« Mises en situation.

« Sessions de simulation pleine échelle.
« Débriefing.

A

600 € / pers
3 600 € / groupe

Durée:

« 2 journées (soit 14 heures).
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

« Toute infirmiere exercant dans un
service d'accueil des urgences.

« FEtre titulaire d’une formation IOA est un
pré requis.

Organisation / Participants :

« Groupes de 6 a 9 personnes,
(maximum 12).
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

e 1| médecin formateur en santé,
e |1 aide formateur.

Modalités d'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.
« Score de performance > 60/100
sur I'évaluation de chague module.
« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :

« Carnet d'aide a la demande de radio.

V8 — 15/06/2026
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MEDECIN ET INFIRMIER
CORRESPONDANT DU SAMU

Objectifs pédagogiques :

« Acquérir les compétences nécessaires a la
prise en charge d'un patient en urgence
vitale en aftendant I'arrivée du SMUR.

« Déployer 'algorithme de I'arrét cardiaque
(ALS 2025).

« Préserver la fonction ventilatoire (pose LMA).

« Soutenir la fonction circulatoire (pose KTIO).

« Maitriser les techniques de Cirisis Resource
Management (TEAM score).

« Evaluer ses pratiques et metire en ceuvre
des actions d'amélioratfion (RUST).

Contenu de la formation :

« Les soins dans les 20 premieres minutes de
I'urgence vitale.

« La structuration des soins en X-ABCDEFG.

« Atelier procédural : maitrise des abords intra
osseux (EZ-10).

« Atelier procédural : maitrise de la ventilation
au masque laryngé (LMA).

« Déployer les outils du damage confrol :
garrot tourniquet, ...

« Savoir communiquer de maniere fiable et
passer une alerte SAED.

Modalités pédagogiques :

« Pédagogie active.

« Apports théoriques.

« Mises en situation.

« Sessions de simulation pleine échelle.
Débriefing.

[

250 € / pers

Durée:

« Niveau 1 (formation initiale) :

3 sessions indépendantes de 4 heures
« Niveau 2 (formation continue) :

1 session de 4 heures.
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

« Tout médecin généraliste ou tout
infirmier dipldbmé d’'état.
« AuUCUN pré requis.

Organisation / Participants :

« Groupes de 6 a 9 personnes,
(maximum 12).
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

e 1| médecin formateur en santé,
e |1 aide formateur.

Modalités d’'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.
« Score de performance > 60/100
sur I'évaluation de chague module.
« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :

« Références bibliographiques sur le site
internet du CESU 36. _—

/ ———

19 juin

16 octobré

V8 — 15/06/2026
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e et

UNITE MOBILE PRE-HOSPITALIERE
PARAMEDICALISEE (UMH-P)

Objectifs pédagogiques :

Acquérir les connaissances nécessaires a
I'identification et a la prise en charge d'un
patient dans le cadre d'un des 8 motifs de
déclenchement d’'UMH-P.

Intervenir en équipe UMH-P, dans le respect
du champ de compétences de chacun.
Prendre en soins un patient selon I'algorithme
X-ABCDEF.

Maitriser les techniques de communication
d’'un bilan urgent (SAED).

Connaitre et appliquer les principes de la
chaine de survie.

Evaluer ses pratiques et élaborer puis mettre
en ceuvre des actions d’'amélioration.

Contenu de la formation :

Prise en charge en bindbme d'un patient
selon la méthode X-ABCDEF.

Apports : outils de communication ( SAED ...)
Découverte et appropriation des 8 PSIS
(référentiel national).

Utilisation du matériel UMH-P.

Modalités pédagogiques :

Pédagogie active.

Apports théoriques.

Mises en situation.

Sessions de simulation pleine échelle.
Débriefing.

A

800 € / pers

16

Durée:

« 28 heures (4 jours).
« La formation se déroule en présentiel.

Publics concernés & pré requis :

* Infirmier et ambulancier SMUR.

« Pré requis : expérience en SMUR depuis
au Moins un an, titulaire de 'AFGSU 2
en cours de validité.

Organisation / Participants :

« Groupes de 6 personnes,
(maximum 9).
« Accessibilité PMR possible.

Vos intervenants :

e 1| médecin formateur en santé,
e 2 aides formateurs.

Modalités d'évaluation et de suivi :

« Un positionnement des apprenants par
pré test est réalisé en début de session.
« Score de performance > 60/100
sur I'évaluation de chaqgue PSIS.
« Attestation de formation.

Support pédagogique remis :

« Livret PSIS.
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EXERCICE SSE
JOURNEE NOVI

Objectifs pédagogiques :

Trier I'intégralité des victimes selon une
échelle P1-P2-P3 ou EU-UA-UR dans une
démarche START ( simple triage and rapid
treatment).

Déterminer une organisation/ méthodologie

pour le PRV/PMA qui permet I'évacuation
des victimes P1 avec I'objectif du respect
de la Golden Hour.

Déployer des outils du CRM pour fiabiliser
I'intervention ( TEAM Score).

Contenu de la formation :

Volet atelier:

> Briefing général

» Principes de base dans la gestion du
SSE NoVi
Montage tente PMA

Découverte de |la fonction de Liftier.
et exercice:

Installation du scénario

Briefing général

Déclenchement exercice

Fin d’'exercice

Débriefing

DASH

Cloture de la journée

\'

VVVVVVVOVYVYY

Modalités pédagogiques :

Exercice de simulation pleine échelle.

n fechniques selon la méthode RUST

Mdaitrise des outils de Damage Control

Débriefing des compétences techniques et

Durée : 7h30

Publics concernés & pré requis :

« Professionnel de santé exercant dans
les SMUR: Ambulancier- IDE-Médecins-
EIDE-Intfernes en MU.

« Pas de pré-requis

Organisation / Participants :

« Les apprenants sont inscrits sur la base
du volontariat et apres validation par
les chefs de service et cadres de
santé.

Vos intervenants :

 Formateurs SSE

« Formateurs en santé par la simulation

« Médecin régulateur

Modalités d'évaluation et de suivi :

« Pré et post test Kaohoot

« PRISM Grid NoVi: score collectif ( CNT
et CT) accessible sur SimScorer NoVi

 DASH apprenant individuels.

Support pédagogique remis :
« Diapo power point
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